OGLOSZENIE
Wéjt Gminy Kuznica z siedziba w Kuznicy,
ul. Plac Tysiaclecia PP 1, 16 — 123 Kuznica
oglasza konkurs na stanowisko
podinspektora ds. ewidencji, windykacji i naleznosci z tytulu oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi oraz kasjera w Urzedzie Gminy Kuznica

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie;

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) wyksztalcenie wyzsze, preferowane z zakresu ekonomii, rachunkowosci i finanséw lub
administracji;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe;

5) znajomo$¢ ustaw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji oraz przepisow
wykonawczych do ww. ustawy, ustawy o finansach publicznych, kodeksu postgpowania
administracyjnego, ordynacji podatkowej oraz przepisow wykonawczych do ww. ustaw,
przepiséw z zakresu ustaw o samorzgdzie gminnym;

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

7) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach:;

2) do$wiadczenie zawodowe w pracy w administracji samorzadowej;

3) znajomosci zagadnien z zakresu elektronicznego obiegu dokumentow;
4) sumiennos¢, odpowiedzialnos¢, zaangazowanie;

5) odpornos¢ na stres i wytrwalosc.

6) znajomos$¢ programu ,,FISKUS”, ksiggowos¢ podatkowa INFO SYSTEM.

3. Zakres podstawowych zadan na stanowisku:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z obsluga systemu gospodarki odpadami komunalnymi w
Gminie Kuznica;

2) wspdlpraca z organami administracji publicznej, organami ochrony srodowiska oraz innymi w
zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi;

3) planowanie i inicjowanie dzialan stuzacych ochronie srodowiska w zakresie gospodarki
odpadami;

4) prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnej wéréd mieszkancow gminy;

5) opracowywanie informacji do zamieszczenia na stronach internetowych gminy w zakresie
gospodarki odpadami komunalnymi;

6) prowadzenie postgpowan administracyjnych, w tym opracowywanie projektow decyzji
w zakresie  gospodarowania odpadami komunalnymi oraz realizowania obowigzkow
wynikajacych z regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Kuznica;

7) realizacja innych zadan i dziatan wynikajacych z przepisow prawa lub doraznej potrzeby
zwiazanej z funkcjonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania odpadéw komunalnych;

8) monitoring prawidlowosci realizacji umowy na wywoéz odpadéw komunalnych;

9) przygotowywanie danych w zakresie gospodarowania odpadami do planowania budzetu;

10) opracowanie sprawozdan finansowych;



11) prowadzenie ewidencji i aktualizacji tytulow wykonawczych;

12) obstuga kasowa Urzedu Gminy w Kuznicy, GOPS w Kuznicy, Przedszkola i Zespolu Szkét w
Kuznicy, Biblioteki Publicznej Gminy Kuznicy oraz GOKiS w Kuznicy;

13) prowadzenie ewidencji ,,drukow $cistego zarachowania";

14) opracowanie sprawozdan finansowych;

15) prowadzenie ewidencji ksiggowej innych optat na rzecz Urzedu Gminy;

4. Wymagane dokumenty:

1) Zyciorys/Curriculum Vitae;

2) kwestionariusz osobowy;

3) list motywacyjny;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajace staz pracy (kopie Swiadectw pracy);

7) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych;

8) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umy$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

9) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych

w ofercie pracy do celéw rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. 2016 1. poz. 922).

Wybrana osoba w wyniku konkursu przed zawarciem umowy o prace ma obowigzek
przedlozy¢ z Krajowego Rejestru Karnego zaswiadczenie o niekaralnosci.

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 17 marca 2017 roku do godziny 15% w
zaklejonej kopercie w siedzibie Urzedu Gminy Kuznica, ul. Plac Tysigclecia PP 1, 16-123 Kuznica
w Sekretariacie (pok6j numer 19) lub poczta na adres z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko ds.
ewidencji, windykacji i nalezno$ci z tytulu oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi
oraz kasjera w Urzedzie Gminy Kuznica”. Decyduje data wptywu oferty do Urzedu Gminy
Kuznica a w przypadku ofert przesytanych listownie o zachowaniu terminu decyduje data stempla
pocztowego.

Ztozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

Osoby spelniajace wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione o terminie
kolejnego etapu — rozmowie kwalifikacyjnej. Osoby, ktére nie spetnity wymagan formalnych nie
beda informowane.

6. Warunki pracy na stanowisku:
1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy;
2) wynagrodzenie na zasadach okreslonych w przepisach regulujacych wynagradzanie
pracownikow samorzadowych;
3) praca administracyjno - biurowa, przy monitorze komputerowym;
4) budynek nieprzystosowany do pracy osob niepetnosprawnych;
5) stanowisko wyposazone w sprzet niezbedny do pracy.



7. Informacje dodatkowe:

1) W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6%.

2) Informacja o wyniku konkursu bgdzie ogloszona na tablicy ogltoszen w Urzedzie Gminy Kuznica
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Kuznica.

3) Wojt Gminy KuzZnica zastrzega sobie, w kazdym czasie, prawo zakonczenia konkursu lub
odstgpienia od rozstrzygnigcia konkursu, bez podania przyczyny.

Kuznica, dnia =7.{.. marca 2017 1.




