
Załącznik nr 5 do SIWZ 

Wzór umowy 

 

 

U M O W A 

 

 

zawarta w dniu ................................2019 r. w Kuźnicy, pomiędzy: 

 

Gminą Kuźnica, ul. pl. 1000-lecia Państwa Polskiego 1, 16-123 Kuźnica, NIP: 545-17-32-506, 

REGON: 050659421, tel. 85 722 92 81, e-mail: sekretariat@kuznica.ug.gov.pl 

reprezentowaną przez: Pawła Mikłasza – Wójta Gminy Kuźnica, 

zwaną w dalszej części umowy ,,Zamawiającym”, przy 

kontrasygnacie Marty Tokarskiej – Skarbnika Gminy, a 

 

a .................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

..................................................................... ................................................................................. 

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, reprezentowanym przez: 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, rozstrzygniętego 

w dniu ………………………….., zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – 

Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.), o następującej treści: 

 

§ 1 

 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie pn.:  ,,Dowożenie uczniów 

do szkoły i przedszkola oraz z powrotem do miejsca zamieszkania na terenie Gminy 

Kuźnica w roku szkolnym 2019/2020 i 2020/2021 wraz z zapewnieniem opieki w trakcie 

przejazdów”.  

2. Do obowiązków Wykonawcy należy: 

2.1. świadczenie usług posiadanymi pojazdami (co najmniej trzy autobusy) przystosowanymi do 

przewozu dzieci i młodzieży zgodnie z wymogami przepisów ustawy z dnia 20 czerwca 

1997 r. - Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1990 ze zm.) oraz przepisów 

rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie warunków 

technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia (Dz. U. z 2016 r. poz. 

2022 ze zm.); 

2.2. odpowiednie oznakowanie autobusów; 

2.3. zapewnienie czystości w autobusach oraz opieki nad uczniami w czasie przewozu do szkoły 

i przedszkola oraz z powrotem (co najmniej jeden opiekun w każdym autobusie); 

2.4. przestrzeganie regularności i punktualności kursowania autobusów zgodnie z ustalonym 

harmonogramem; 

2.5. niezwłoczne wykonywanie poleceń Zamawiającego w zakresie zmian tras, częstotliwości 

kursów oraz miejsc przystanków; 

2.6. niezwłoczne powiadamianie Zamawiającego o każdej awarii autobusu i konieczności jego 

zamiany; 

2.7. zapewnienie zastępczego środka transportu, odpowiadającego wymogom, o których mowa 

w pkt 1, w przypadku awarii autobusu lub niedyspozycji kierowcy w czasie.........min. 

 

3. Wykonawca przyjmuje na siebie odpowiedzialność cywilną za wszelkie szkody wynikłe z ruchu 



pojazdów i świadczenia usługi przewozowej oraz zobowiązuje się terminowo zawierać umowy 

ubezpieczeniowe w tym zakresie. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia opieki nad 

przewożonymi uczniami. 

3.1.  przewóz dzieci i ich opiekunów będzie się odbywał we wszystkie dni nauki szkolnej                 

 z wyłączeniem wszystkich dni wolnych od nauki w roku szkolnym 2019/2020 i 2020/2021. 

3.2. trasy, ich długość, częstotliwość dziennych przewozów oraz harmonogram dowozu                       

 i odwozu dzieci i młodzieży może ulec zmianie w trakcie trwania umowy w zależności od 

 potrzeb Zamawiającego; 

3.3. Zamawiający w trakcie roku szkolnego może żądać zmiany rozkładu jazdy, jeśli będzie to 

 podyktowane zmianami w organizacji szkół/placówek oświatowych (m.in. skrócenie zajęć 

 lekcyjnych, wprowadzenie dodatkowych zajęć, organizacja zajęć w sobotę w zamian za inny 

 dzień tygodnia). O planowanych zmianach Zamawiający poinformuje Wykonawcę                         

 z minimum dwudniowym wyprzedzeniem; 

3.4. zmiany rozkładu jazdy nie będą wpływały na całkowitą cenę przewozu (za 1 km) 

 przedmiotu zamówienia, o której mowa w § 5 umowy. 

 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zwiększenia ilości dzieci przewożonych na danej trasie,  

o ile w wymaganym dla danej trasy pojeździe pozostają jeszcze wolne miejsca. W takich 

przypadkach zwiększenie ilości przewożonych dzieci nie będzie miało wpływu na końcowe 

wynagrodzenie Wykonawcy za realizację zamówienia. 

5. Szczegółowy zakres zadania oraz obowiązki i uprawnienia stron umowy określa załącznik nr 6 

do SIWZ – szczegółowy opis zamówienia. 

 

§ 2 

1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 2 września 2019 r. do dnia 25 czerwca 2021 r. 

 

§ 3 

1. Zamawiający ustanawia do kontaktu z Wykonawcą przedstawiciela w osobie: 

 

………………………………………………………………................................................................ 

2. Wykonawca ustanawia do kontaktów z Zamawiającym przedstawiciela w osobie: 

 

……………………………………........................................................................................................ 

 

§ 4 

1. Wykonawca pokrywa wszelkie koszty ubezpieczenia pojazdów i osób od ewentualnych następstw 

nieszczęśliwych wypadków mogących nastąpić w trakcie realizacji przedmiotu umowy. 

Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za wykonany transport, zarówno do osób jak i do 

mienia. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do prawidłowego oznakowania pojazdów w obowiązujące na 

terenie Polski tablice informujące o przewozie uczniów i o trasie przewozu. Wyposażenie 

pojazdów musi spełniać obowiązujące przepisy z zakresu bhp oraz p.poż. 

3. Wykonawca ma obowiązek utrzymywania pojazdów w należytym stanie technicznym nie 

zagrażającym bezpieczeństwu przewożonych osób oraz we właściwej higienie. W okresie 

zimowym, środek transportu powinien być ogrzewany. 

4. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania Zamawiającemu kopii dokumentów 

poświadczających dopuszczenie do eksploatacji pojazdów uzyskanych w wyniku kontroli stanu 

technicznego wykonanej w trakcie realizacji niniejszej umowy. 

5. Wykonawca jest zobowiązany do zatrudnienia kierowców i opiekunów posiadających 

odpowiednie kwalifikacje zawodowe. 

 

§ 5 



1. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić wykonawcy wynagrodzenie ryczałtowe za jeden kilometr 

przewozu wraz z zapewnieniem opieki w kwocie …………………........ zł netto wraz z podatkiem 

VAT w wysokości ....................... zł co daje łącznie …………………. zł brutto 

(słownie: ........................ złotych). 

2. Wynagrodzenie za świadczone usługi przewozu na poszczególnych trasach będzie iloczynem ceny 

za 1 km przewozu i liczby kilometrów wykonanych przewozów. 

3. Wynagrodzenie ustalone w ust. 1 obejmuje całość kosztów świadczenia usług i wydatków 

niezbędnych do wykonania usługi przewozu i zapewnienia opieki na odcinku 1 km. 

4. Rozliczenie za wykonane usługi przewozu odbywać się będzie fakturami wystawianymi raz                 

w miesiącu, przy zastosowaniu systemu podzielonej płatności ,,split payment”. 

5. Wykonawca wystawi fakturę VAT w terminie 5 dni po upływie miesiąca, którego usługi przewozu 

dotyczą. 

6. Zamawiający ma obowiązek zapłaty faktury w terminie 14 dni licząc od daty doręczenia faktury 

Zamawiającemu. 

 

§ 6 

1. Strony ustalają, że Wykonawca będzie zobowiązany do zapłaty Zamawiającemu kar umownych  

z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy w następujących przypadkach: 

1.1.  za każde niepodstawienie w ustalonym terminie sprawnego autobusu w wysokości 2 % 

 wynagrodzenia za miesiąc, w którym zdarzenie miało miejsce; 

1.2. za każde opóźnienie w podstawieniu środka transportu i nie dowiezienie osób na czas na 

miejsce przeznaczenia 1 % wynagrodzenia za miesiąc, w którym zdarzenie miało miejsce; 

1.3. za odstąpienie od umowy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego w kwocie                       

30 000,00 PLN. 

2. Kary umowne powinny być zapłacone w terminie 10 dni od daty wystąpienia przez 

Zamawiającego z żądaniem zapłaty. 

3. Zamawiający w razie zwłoki w zapłacie kary może potrącić należną mu karę z wierzytelności 

Wykonawcy z tytułu wykonania przedmiotu umowy, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

4. Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego na ogólnych zasadach. 

 

§ 7 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w przypadku wystąpienia 

następujących okoliczności: 

1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach; 

2) nie rozpoczęcia realizowania dowozu przez Wykonawcę w dniu 2 września 2019 r.; 

3) przerwania przez Wykonawcę realizacji dowozu z powodów, za które ponosi on 

odpowiedzialność, a przerwa ta trwa dłużej niż 2 kolejne dni; 

4) w przypadku, gdy usługi dowozu świadczone są niesprawnymi autobusami lub wykonywane 

w sposób powodujący zagrożenie dla życia lub zdrowia pasażerów; 

5) ogłoszenia upadłości lub likwidacji Wykonawcy; 

6) wydania nakazu zajęcia majątku Wykonawcy. 

 

2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego 

oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 

 

§ 8 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę i/lub podwykonawcę, na podstawie umowy 

o pracę, kierowców świadczących usługi przewozu na podstawie niniejszej umowy. 

2. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 



kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę i/lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 

czynności. 

3. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

3.1.  żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów                 

 i dokonywania ich oceny; 

3.2.  żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

 wymogów; 

3.3.  przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. W trakcie realizacji przedmiotu umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym               

w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody                 

w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

Wykonawcę i/lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie 

realizacji przedmiotu umowy: 

4.1.  oświadczenie Wykonawcy i/lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy                   

 o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 

 Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

 składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 

 czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem 

 liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz 

 podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy i/lub 

 podwykonawcy; 

4.2.  poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę i/lub 

 podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

 zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy i/lub 

 podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków,  jeżeli został 

 sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

 zapewniający ochronę danych osobowych pracowników,. tj. bez adresów, nr PESEL 

 pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: 

 data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 

 zidentyfikowania; 

4.3.  zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę 

 i/lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia 

 na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4.4.  poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub/i 

 podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę 

 do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

 pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko 

 pracownika nie podlega anonimizacji. 

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci 

obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej. Niezłożenie przez Wykonawcę w 

wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu 

potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 

 

§ 9* 

*(w przypadku, gdy Wykonawca, z którym zostanie podpisana umowa wskazał w ofercie udział 

podwykonawcy w wykonywaniu zamówienia) 

 

1. Strony uzgadniają, iż przedmiot umowy zostanie wykonany przez Wykonawcę przy udziale niżej 



wymienionych Podwykonawców: ........................................... (nazwa, adres) ........................... 

(zakres wykonywanych czynności) 

2. Wykonawca w zakresie pozostałej części wykona przedmiot umowy samodzielnie. 

3. Powierzenie Podwykonawcy realizacji zamówienia w zakresie określonym w ust. 1 nie zmienia 

treści zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części zamówienia. 

Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechania, uchybienia i zaniedbania 

Podwykonawców i jego pracowników tak, jakby to były jego własne działania, zaniechania, 

uchybienia i zaniedbania lub jego własnych pracowników. 

4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy Prawo zamówień 

publicznych, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest 

obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca 

samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o 

udzielenie zamówienia. 

5. Wszelkie konsekwencje nieterminowego regulowania zobowiązań wobec Podwykonawców 

obciążają Wykonawcę, bez skutków prawnych dla Zamawiającego. 

6. Wykonawca ma obowiązek przedkładania Zamawiającemu, poświadczonej za zgodność                       

z oryginałem kopii zawartych umów o podwykonawstwo oraz ich zmian, w terminie do 7 dni od 

ich zawarcia. 

7. Umowy zawarte z podwykonawcami będą stanowiły załączniki do niniejszej umowy. 

8. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy, uwarunkowana jest przedstawieniem przez niego 

dowodów potwierdzających zapłatę wymagalnego wynagrodzenia podwykonawcom. 

9. W przypadku uchylenia się przez Wykonawcę od obowiązku zapłaty, Zamawiający dokona 

bezpośrednio podwykonawcy zapłaty przysługującego wymagalnego wynagrodzenia. 

10. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający wystąpi do Wykonawcy o zgłoszenie                

w formie pisemnej uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia 

podwykonawcy. 

11. Wykonawca zobowiązany jest w terminie 7 dni od doręczenia mu wystąpienia, o którym mowa 

wyżej, zgłosić Zamawiającemu w formie pisemnej uwagi dotyczące zasadności bezpośredniej 

zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy. 

12. W przypadku zgłoszenia uwag, o których mowa wyżej, zastosowanie będą miały przepisy art. 

143c ust. 5 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

13. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy, Zamawiający potrąca kwotę 

wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

14. Faktury wystawione przez podwykonawców płatne będą w terminie 30 dni od daty ich wpływu 

do Zamawiającego, na nr konta podany na fakturze. 

 

 

§ 10 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w przypadku: 

1.1. zmiany prawa podatkowego w zakresie podatku VAT;   

1.2. zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na 

realizację przedmiotu zamówienia;   

1.3. zastąpienia Wykonawcy, któremu Zamawiający udzielił zamówienia nowym Wykonawcą 

gdy w wyniku połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji lub nabycia 

dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia 

warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie 

pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy 

 

2. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie pod 

rygorem nieważności. 

 



 

§ 11 

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają stosowanie przepisy Kodeksu cywilnego  

(Dz. U. z 2019 r. poz. 1145 ze zm.), Prawa zamówień publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 ze 

zm.), Prawa o ruchu drogowym (Dz, U. z 2018 r. poz, 1990 ze zm.), ustawy z dnia 6 września  

2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 58 ze zm.) oraz przepisy wykonawcze do tych 

ustaw. 

 

 

§ 12 

 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym jeden egzemplarz dla 

Wykonawcy oraz dwa egzemplarze dla Zamawiającego. 

 

 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY          WYKONAWCA 

 

 

 

 

 

 

 
 


