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Kuznica, dnia .. ~... pazdziernika 2019 r.

Or.2111.4.2019

OGLOSZENIE
WOJTA GMINY KUZNICA
o konkursie na stanowisko

Kierownika Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Kuznicy

1. Nazwa i adres jednostki: Zaktad Gospodarski Komunalnej i Mieszkaniowej w Kuznicy,
ul. Plac Tysigclecia Pafstwa Polskiego 1, 16-123 Kuznica.

2. OkreSlenie stanowiska: kierownik Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w
KuzZnicy

3. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie, obywatelstwo Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych
panstw, ktdrym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego  przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

2) conajmniej 5 lat staz pracy,

3) wyksztalcenie wyzsze (preferowane wyksztalcenie techniczne),

4) znajomo$¢  przepisdw  prawnych dotyczagcych  funkcjonowania  samorzadu
terytorialnego i gospodarki komunalnej, a w szczegélnosci:

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2019 r. poz. 506
Ze zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz.
869 ze zm.),

ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 2019 r. poz.
LIZzezm.),

ustawy z dnia 7 czerwea 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode 1 zbiorowym
odprowadzaniu sciekow (Dz.U. z 2019 r. poz. 1437),

ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
(Dz.U. 22018 r. poz. 1454 ze zm.),

ustawa z dnia 24 czerwca 1994 r. o wlasnosci lokali (Dz.U. z 2019 1. poz. 737 ze
zZm.),

ustawy z dnia 21 czerwca 2001 o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. z 2019 r. poz. 1182 ze zm.)

5) niekaralno$¢ za naruszenie dyscypliny finansow publicznych zakazem pelnienia
funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
6) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
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8)
9)

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym.

4. Wymagania dodatkowe:

)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

doswiadczenie zawodowe na kierowniczym stanowisku w podmiotach sektora
finanséw publicznych,

znajomos¢ problematyki zwiazanej z funkcjonowaniem samorzadu terytorialnego i
gospodarki komunalnej

sumiennos¢ i kreatywnosé,

samodzielnos¢ w podejmowaniu dziatan oraz dyspozycyjnoéé,

umiejgtnos¢ kierowania zespotem pracownikéw i dobra organizacja pracy;

odpornosé na stres;

prawo jazdy kat. B.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)
3)
4)

S)

6)

kierowanie Zaktadem oraz reprezentowanie go na zewnatrz w granicach udzielonych
upowaznien,

organizowanie pracy Zaktadu oraz ustalanie organizacji wewnetrznej Zaktadu,
wykonywanie czynnosci ze stosunku pracy wobec pracownikow Zakladu,

tworzenie warunkéw organizacyjnych, technicznych i finansowych zapewniajacych
realizacj¢ celow statutowych Zakladu,

kierowanie gospodarky finansowa Zakladu i ponoszenie odpowiedzialnosci za jej
prawidlowos$¢ w tym opracowywanie planu finansowego Zaktadu oraz dysponowanie
srodkami okreslonymi w planie finansowym,

skfadanie Wojtowi i Radzie Gminy Kuznica sprawozdan z dziatalnogci Zaktadu.

6. Wymagane dokumenty:

)
2)
3)
4)
3)
6)

7)

8)

zyciorys/ curriculum vitae,

list motywacyjny,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,
kserokopie swiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub innych dokumentow
potwierdzajacych staz pracy lub wykonywanie dziatalnosci gospodarczej,
oswiadezenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnogci prawnych oraz o
korzystaniu z pelni prawa publicznych,

o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosg, jesli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych,

oswiadezenie kandydata stwierdzajace, iz nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w ustawie z



dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. 2019, poz. 1440)

9) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy do celow rekrutacji.

7. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

2) wynagrodzenie na zasadach okreslonych w przepisach regulujagcych wynagrodzenie
pracownikow samorzadowych,

3) praca administracyjno — biurowa wykonywana w pozycji siedzacej przy monitorze
ckranowym, w Zakladzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Kuznicy oraz na
terenie gminy Kuznica;

4) budynek nieprzystosowany do pracy osob niepetnosprawnych;

5) stanowisko wyposazone w sprzet niezbedny do pracy.

8. Termin i miejsce skladania dokumentéw

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Konkurs
na stanowisko kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Kuznicy
w terminie do dnia 22.10.2019 r. do godz. 15.00 w sekretariacie Urzedu Gminy Kuznica,
ul. pl. 1000-lecia Panstwa Polskiego 1, 16-123 Kuznica (pokdj nr 19) lub przestaé poczta
na ww. adres.

Zlozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

Osoby spetniajgce wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione
o terminie kolejnego etapu —rozmowy kwalifikacyjnej. Osoby, ktore nie spetnia wymagan
formalnych nie bedg informowane.

Informacja dotyczgca wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, wynidst powyzej 6%.

10. Informacje dodatkowe:

1.

1) Informacja o wyniku konkursu bedzie ogloszona na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy
Kuznica oraz Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Kuznica,

2) Wojt Gminy Kuznica zastrzega sobie, w kazdym czasie, prawo zakonczenia konkursu
lub odstgpienia od rozstrzygnigcia konkursu, bez podania przyczyny.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY W ZWIAZKU

Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Kuznica (dalej:
LADMINISTRATOR?”), z siedzibg: pl. 1000-lecia Panstwa Polskiego 1, 16-123 KuzZnica.
Z, Administratorem mozna si¢ kontaktowac¢ pisemnie, za pomocg poczty tradycyjnej na
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adres: pl. 1000-lecia Panstwa Polskiego 1, 16-123 Kuznica lub drogg e-mailowa pod
adresem: sekretariat@kuznica.ug.gov.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowaé
pod adresem mailowym: iod@kuznica.ug.gov.pl

. Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych), tj. w oparciu o zgodg osoby, kidrej dane dotycza oraz ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ w celu przeprowadzenia oraz
rozstrzygnigeia procesu rekrutacji  pracownika oraz wykonywania obowiazkéw
okreslonych dla pracodawcy przez przepisy prawa.

Przetwarzanie danych osobowych nie odbywa si¢ na podstawie prawnie uzasadnionego
interesu administratora lub strony trzecie;.

Dane osobowe nie pochodzg od stron trzecich.

Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych do pafistwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

Administrator nie bedzie przekazywat danych osobowych innym podmiotom.

Dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora do zakonczenia procesu rekrutacii.

. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do Zgdania od administratora dostepu do danych

osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz o prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.
Skarge nas dziatania Administratora mozna wnies¢ do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem do wziecia udziatu w rekrutacji. Ich nie
podanie spowoduje brak mozliwosci wziecia udziatu w rekrutacji.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.



